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Reknéme si ivodem par slov o periodiku, které mate pravé pred sebou. Jedna
se 0 Obcasnik vydavany v souvislosti s probihajicim projektem Vzdélanim k Uspéchu

bez bariér zastitény Informacnim a poradenskym centrem Zapadoceské univerzity.

V prvnim Cisle roku 2020 si predstavime nékteré akce vySe zmifovaného
projektu. Ohlédneme se zpét za konferenci Dobra praxe 2019, ktera se konala v fijnu
loriského roku v prostorach Moving Station v Plzni. Spolupracujici organizace, které
se konference Ucasnily, pfipomenou sva vystoupeni. VSichni nize jmenovani nam také

priblizi plany do budoucna svych organizaci.

Mezi tyto vyznamné partnery patfi informacni a vzdélavaci stredisko INFO
KARIERA, které je hlavnim partnerem projektu; dale dilleZité partnerské organizace
jako krajské stredisko Tyfloservis, 0.p.s., Tyflocentrum Plzen, o.p.s., Ledovec, z.s. a

Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR, z.s.

Obcasnik je umistén v ramci virtualni poradny (https://bezbarier.zcu.cz/), kde

najdete nejen vSechna Cisla Obcasniku, ale také aktuality k rznym tématlm v ramci

projektu, odkazy na odborniky, webinare a pozvanky na zajimavé akce.

Rada bych tedy podékovala vSem zminovanym organizacim za spolupraci a za
peclivé zpracované prispévky do tohoto vydani. Za cely realizacni tym Informacniho

a poradenského centra preji pfijemné pocteni.

PhDr. Linda Albrechtova, Ph.D.
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TYFLOSERVIS

rehabillitace navidomych a slabozrakyeh

A

PRAHA PLZEN

Tyfloservis, o. p. s. Tyfloservis, o. p. s.
Krakovska 1695/21, 110 00 Tomanova 2645/5, 301 00

tel.: (+420) 221 462 362, tel./fax: (+420) 377 423 596
fax. (+420) 221 462 361 e-mail: plzen@tyfloservis.cz
e-mail: praha@tyfloservis.cz web: http://www.tyfloservis.cz/

Tyfloservis, o.p.s. na konferenci Dobra

praxe

Radi jsme vyuzili nabidky zUcastnit se konference Dobra praxe, vitdme moznost

zapUsobit na SirSi verejnost. Predstavili jsme, jaké potize maji osoby se zrakovym
postizenim a jaké jsou moznosti jejich reseni. Vénovali jsme se predstaveni nacviku
mobility, jako je nacvik chlize s prlivodcem, nacvik chize s bilou holi, nacvik tras,

chlize s vodicim psem.

Predstavili jsme také doplikové pomlcky pro orientace nevidomych a
slabozrakych osob (aplikace v mobilnich telefonech, pomilcka OrCam MyEye,
naramek Sunu Band, monokuléry atd.). Sifi tzv. sebeobsluznych dovednosti nelze
v kratkosti predstavit, pokusili jsme se proto alespon priblizit nejcastéjsi a
nejddlezitéjsi oblasti nacviku dovednosti v péci o svou osobu, o domacnost, napr.
jsme zminili konkrétni Gpravy v idealni cviéné kuchyni pro lidi s postizenim zraku. Pri

prezentaci problematiky prace s textem jsme predstavili jen nékteré moznosti, jako
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psani a ¢teni Braillova bodového pisma, ¢teni pomoci kamerovych lup, tisk reliéfnich
obrazkd véetné map. Nejvétsi ohlas od posluchact jsme méli na technické pomdicky,

jako jsou elektronické lupy, rozliSovace barev, ctecky textd apod.

Co nas ¢eka v roce 20207

Tyfloservis, o.p.s. letos funguje jiz 29. rokem, chystame se tedy na vyznamné
vyroCi v Zivoté socialni sluzby. Drzime si stalou nabidku v poskytovanych sluzbach
socialni rehabilitace nevidomych a slabozrakych, ale zaroven se snazime
prizplsobovat zménam doby. Jsou to predevsim rlizné technologie, které nas
popohani dale a v nékterych situacich vyznamné pfispivaji ke zkvalitnéni Zivota
zrakové postizenych: v Tyfloservisu mizeme klientdm nabizet stale Sirsi nabidku
pomdlcek, jako jsou telefony se specidlnimi softwary (MiniVision, BlindShell,
SmartVision), rlizné ctecky textd (Orcam MyEye, Clear Reader, OmniReader),
prenosné kamerové lupy (Zoomax M5, Clover, Ruby 7HD...), kamerové lupy

s hlasovym vystupem (Acuity — tato lupa je vhodna také na vyuku cizich jazyk®).

V Tyfloservisu jsme se naucili pri nacviku tras s klienty vyuZivat funkce
postizenym moznosti sezndmit se s jakymkoliv mistem v CR. Pro nécvik v Plzni
vyuzivame soubor specialnich hmatovych map s kontrastnim zobrazenim pro
slabozraké od firmy Mapron. Nasim cilem v letoSnim roce je mj. také prispivat
k osvété ve zdravotnictvi, a to prostrednictvim prednasek pro mediky LF UK v Plzni.
Budouci Iékari zde maji moznost detailné se seznamit s problematikou nevidomych

a slabozrakych.

Bc. Martina Hrdonkova
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Plany v TyfloCentru

TyfloCentrum Plzen o.p.s.
Tomanova 5, 301 00 Plzen
Tel.: +420 377 420 481

Fax: +420 377 420 481
E-mail: info@tc-plzen.cz
Web: www.tc-plzen.cz

U™ TyfloCentrum
‘\ Plzen, o.p.s.

Zacatek roku s sebou prinasi urcita bilancovani a nova predsevzeti, nejen
osobni, ale i pracovni. Také v TyfloCentru se zamyslime nad tim, co bychom chtéli
vroce 2020 dokazat. Zakladem jsou nase registrované socialni sluzby, které
samozfejmé budeme poskytovat ve stejném rozsahu jako v minulych letech. Od
lonského roku mame navySeny Uvazky ve sluzbach Socidlné aktivizacnich a
Pr@vodcovskych sluzbach, coz znamena vétsi moznosti a zabezpeceni potieb klientd.
Priivodcovani i odborné socialni poradenstvi poskytuji ddlezité informace a sluzby pro

klienty a vSechny jejich pozadavky se budeme snazit naplnit.

Nejvice vidét jsou nase socialné aktivizacni sluzby obsahujici vzdélavaci a
volnocasové aktivity. Kurzy vyuky na narocnych kompenzacnich pomtickach
(pocitace se specialnimi programy pro nevidomé a slabozraké, mobilni telefony a
dalSi dotykova zarizeni) probihaji plynule dal. Lektori se neustale vzdélavaiji, sleduji
nové moznosti programd a aplikaci a vSe predavaji klientdm srozumitelnou formou.
Mame v planu zakoupit nové pomdcky a aplikace, které usnadnuji osobam se
zrakovym postizenim ziskavani a predavani informaci a zvysSuji tak jejich

samostatnost a sobéstacnost.

Také dalsi vzdélavaci a spolecenské kurzy pokracuji a tési se velkému

zajmu. Klienti se tak mohou zdokonalovat v cizich jazycich (anglitina ve trech
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Urovnich, némcina, francouzstina). Pro Clovéka se zrakovym postizenim je slozité
navazovat socialni vztahy a Ucastnit se bézné dostupnych aktivit. S podporou centra
toto zvladaji velice dobre, rozvijeji své schopnosti a posun je vidét i v psychické sfére.
I nadadle se budeme snazit dodavat klientdim pouceni, zabavu i sebevédomi.
Vénujeme se spolecenskym hram, rucnim pracim, navstévujeme divadla, planujeme
jednodenni vylety na zajimava mista a béhem roku se uskutecni nase jiz tradicni akce
jako velikonoCni nebo vanocni setkani, Divotvorny volant, kdy si lidé s jakymkoli
handicapem mohou vyzkouset fizeni motorovych vozidel (auto, autobus, traktor,
kamion..), Den na statku, kdy navstivime pana Zajicka na Pohadkovém statku a
setkdame se nejen s ostatnimi, ale také se straSidly a oveckami a spolecné si

zahrajeme divadlo. Dalsi velkou oblasti ¢innosti jsou nase sportovni aktivity.

Jiz mame naplanované kratSi pobyty - zimni béZzkarsky a chystame letni
turisticky. Také o tydenni rekondi¢ni pobyt, ktery se uskutecni na jafe v podhdii
Sumavy, je velky zajem a v soucasné chvili je jiz obsazen. Znovu se vénujeme dal&im
sportdim — zvukova simulovana strelba — cozZ je prestizni sport zrakové postizenych,
tréninky se konaji kazdy tyden, v dubnu nas ¢eka poradani kvalifikacniho zavodu na
mistrovstvi republiky. Pravidelné se s klienty vénujeme i dalSim odvétvim — beéh,
plavani, pilates, cyklistika, turistika. Na turisty se zaméfime jiz s prichodem jara, kdy

planujeme spolecné se Ucastnit poradanych vyprav po okoli Plzné.

Nyni jsme na zacatku, nékteré aktivity a akce jsou jiz naplanované, dalsi
vzniknou béhem roku. VSechny jsou uréené nasim klientdim, ale privitame i jejich
rodinné prislusniky nebo kamarady. Zveme timto vSechny, které zaujaly nase
c¢innosti, aby nam prisli pomoci. V centru plisobi dobrovolnici, ale stale bychom
potrebovali pomoc pti rucnich pracich a klubovych i sportovnich aktivitach, velice
bychom privitali nékoho na navstévy a doprovody u seniorll. Pokud Vas nase nabidka

zaujala, ozvéte se, moc radi Vas pribereme do tymu. Zrakem vnimame 80% informaci

R EVROPSKA UNIE "
* * Evropskeé strukturalni a investicni fondy / r
*

", e Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



o> s OBCASNIK 1/2020 Strana 7

z okoli, rika se, ze ztrata zraku nas oddéli od véci, ale neoddéli nas od lidi. Komunikace

s okolim je o to intenzivnéjSi a pomaha s kompenzaci vady.

Zakladem cinnosti TyfloCentra je poskytovat socialni sluzby. Velky smysl vidime
v seznamovani verejnosti s problematikou zrakového postizeni, snazime se tomu
vénovat dostatek ¢asu. Mame vytvoren Zazitkovy seminar prizplsobeny vSem
vékovym kategoriim (od MS po dospélé), k mlad$im détem dochazime, starsi prijdou
za nami do centra, kde vidi a vyzkousi si vice pom{cek a Cinnosti. Ve spolupraci
s Muzeem straSidel provozujeme zaZitkovy program Nebojte se tmy. I tam Ucastnici
osobné zaziji uskali Zivota bez kontroly zraku a také se seznami s moznostmi pomoci,

které existuji a pomahaji nevidomym a slabozrakym Zzit plnohodnotnym Zivotem.

Mgr. Hana Dostalova
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Sluchovy hendikep a jeho specifika

Svaz neslysicich a nedoslychavych osob v CR, z.s.,
Spolek neslysicich Plzen, p.s.

Tylova 405/14,

301 00 Plzen

Tel: +420 602 616 785

e-mail: spolek@snplzen.cz

Web: http://www.snplzen.cz

Na 2. rocniku konference Dobra praxe, ktera se v fijnu 2019 uskutecnila
v prostorach Moving stationu, se aktivné Ucastnila i naSe socialni pracovnice a
tlumocnice znakového jazyka Mgr. Kristyna VoriSkova, ktera ve stredu 23. 10. od
11:10 vedla workshop na téma Sluchovy hendikep a jeho specifika. Cilem workshopu
bylo seznamit ucastniky se sluchovou vadou, terminy jako jsou nedoslychavy,
ohluchly, neslysici, dale s rozdélenim vad dle Fowlera ¢i dle dB (tedy s vysi ztraty
sluchu) a predevsim s komunikacnimi systémy pro neslysici a hluchoslepé osoby.
Workshopu se zucastnila mald skupina zajemcll, z nichz néktefi maji sluchové
postizeného v blizkém okruhu, ¢i sami vadu méli nebo je jen zajimalo toto téma.
V ramci workshopu jsme zucCastnénym dali moznost vyzkousSet si jednotlivé
kompenzacni pomdcky, jako prenosnou indukcni smycku, zafizeni Scola pro sluchové
postizené déti, které jsou integrovany do bézné sSkoly a zarizeni jim umozni lepsi

poslech (s ohledem na jejich sluchovou vadu) a se sluchadly.

Dale Gcastnici vyuZili moznost vyzkouset si, jaké to je, kdyZ se na svij sluch
nemohou 100% spolehnout, sluchovou vadu jsme simulovali chranici sluchu, které
méli zajemci nasazené na usich a zaroven se snazili odezirat od mluvciho. Ne vSem
se zadafrilo, ale bylo vidét, jak tézké je odezirani a ze ne kazdy je jen schopen zvladat.

Nedilnou soucasti bylo i poukazat na skutecnost, jaké jsou podminky pro spravné
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odezirani a jak probiha komunikace za a bez pritomnosti tlumocnika znakového
jazyka. Vramci tématu o komunikacnich systémech jsme prFitomné seznamili
s prstovou abecedou a znakovym jazykem a naudili je par jednoduchy znakd. Tato

Cast byla z pohledu Gcastnikdl nejzajimaveéjsi.

Po vyprseni Casu, jsme jesté konzultovali s jednou pani soukromy problém a
nabidli moznost jeho feSeni. Workshop i pfi komornim poctu lidi byl velmi prijemnym
zpestfenim a pevné véfime, Ze vSem, kdo na né&j dorazili, pomohl, alespon
v zakladech, se zorientovat v problematice sluchové vady a predevsSim v moznosti,

jak s nimi komunikovat.

Nase plany do budoucna: Snazit se zajistit stoupajici Uroven socialnich sluzeb
v nasi organizaci. Pro klienty pak pripravuje jednu novinku a to Upravu vnitfnich
prostor zadniho traktu, kde by mélo vzniknout misto pro prace v ramci socialné
aktivizaCnich sluzeb. PokracCovat ve spoluprace s méstem a krajem pfi rlznych
kulturnich, spolecenskych, pietni ¢i sportovnich akci zajisténim tlumocnickych sluzeb
(kupfikladu: pietni akt k narozeni TGM, kvétnové oslavy, Sportmanie, zpravy na TV
ZAK atd.). V mésici breznu pak aktivni Ucast na festivalu Jeden svét, ktery pravidelné
rok co rok porada organizace Clovék v tisni a to jednak jako zvoleny regionlni ¢len

poroty (Mgr. K. Voriskova), tak prostrednictvim tlumoceni debat po dokumentarnich

filmech, Ci pri pripravé videi ve znakovém jazyce pro komunitu neslysSicich.

Opomenout nesmime ani nasi osvétovou cinnost projektu Znakovka do skol
(ktery obdrzel 3. misto v soutézi Brana k druhym a byl nominovan na cenu Gratias
Tibi a Eduina), ktery hravou formou seznamuje slySici déti na zakladnich skolach
v Plzeriském kraji se sluchovou vadou. V ramci projektu vznikla fada propagacnich
materiall, slovnik ZJ, brozura Domluvime se, pexeso, webové stranky s on-line
slovnikem, ktery je nové k dispozici i na facebooku a instagramu. Pro verejnost jako

jiz tradicné chystame dvé velké akce a to SlySime se na rancéi?, ktery se uskutecni
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v 29. 8. na randi Sidlovak a Mezinrodni den neslysicich 26. 9. v Krizikovych sadech,
v Proluce, kde jiz po 4. vystoupi plzeniska kapala Znouzectnost. Pro studenty, ale i
verejnost Ci firmy pripravujeme kurzy znakového jazyka a to v réiznych drovnich, od
zacateCnikd po pokrocilé. Navic, letos poprvé, chystame letni intenzivni kurzy
znakového jazyka. Nabidka nasSich akci a sluzeb je opravdu rliznoroda a vybere si
urcité kazdy, staci se jen podivat na nas web snplzen.cz nebo na web projektu

znakovkadoskol.snplzen.cz

Mgr. Kristyna Voriskova
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Ohlédnuti za konferenci a plany Ledovce

Ledovec, z.s. — -
Ledce 1

330 14 Ledce

IC 265 17 051

e-mail: info@ledovec.cz

web: www.ledovec.cz, I? ovecC

S kolegyni Alenou Vrbovou jsme prijali pozvani na konferenci Dobra praxe. At

to byl workshop, beseda ¢i jiny druh akce, Slo v prvni fadé o setkani s lidmi, ktefi se
v ramci pInéni pracovnich povinnosti na Skolach, dostavaji do kontaktu s narocnymi
situacemi. Vychovni poradci, metodici prevence, ucitelé plus lidé zastupujici podobné
pozice ve stejném oboru se vyrazné podileli na kvalité besedy. Jejich odbornost,
moznost se vyjadrit, zeptat se, ucinila z naseho prispévku prijemné setkani, kde jsme
nevyresili "nic" (coz ani nebyla ambice), ale sdileli vSe, co bylo potreba. Nasim cilem
bylo obratit tradicni postoj, kdy r@zné sluzby radi, co pedagogové délaji dobre a
Spatné, na odlehcuijici, nehodnotici, tézkostisdélujici formu. Nechtéli jsme byt v roli,
kdy pes radi slepici, jak snést vejce. Mezi diskutovana témata patfila hesla jako:
psychické potize studentd, psychické problémy pedagogd, inkluze, moznosti podpory
pro jedince, rodinu a Skolu... Tato hesla se nesla v tonu hledani nadéje. Beseda byla

ukoncena nikoliv z vyCerpani diskutovanych témat, ale uplynutim casové dotace.

Atmosféra i "recovery" pristup k problematice byla ve shodé s nejblizsi akci
organizace Ledovec, ktera se blizi. Ve dnech 11. a 12. Unora probéhne v prostorach
DEPO2015 Druha mezinarodni konference o recovery (recovery - zotaveni).
Konference bude vénovana vztahu zotaveni a jazyka a vztahu zotaveni a instituce,

zUcCastni se ji fada profesionald ze zahranici (paralelné s konferenci probéhne setkani
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Evropské asociace komunitnich sluzeb (www.eucoms.net). Prispévky budou v cestiné

nebo v anglicting, cely program bude paralelné tlumocen. Program je slozeny z
prednasek, workshopll a doprovodnych aktivit. Konference je akreditovana Ceskou
lékar'skou spolecnosti, Ceskou asociaci sester, Asociaci klinickych psychologl a
Ceskou asociaci adiktologd. O akci a podrobném programu se miZete vice dozvédét

na www.recovery2020.cz. Jste srdecné zvani.

Mgr. Marek Rubricius
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Info Kariéra na konferenci Dobra praxe
2019 a vyhledy do budoucna

INFO KARIERA

v v vzt ev v 4z . INFO
Informacne vzdelavaci stredisko Plzenského kraje =
or /4 vaci stredi j KARIERA
Tylova 33
301 00 Plzefi @L,«sﬂ“‘*' 2oy,
$ i
tel.: 371 519 140 5 d ) &
info@infokariera.cz ’ )
. . . KRAJSKE CENTRUM VZDELAVANI
Web: www.infokariera.cz A JAZYKOVA £KOLA, PLZER

Workshop na konferenci Dobra praxe 2019

V ramci konference Dobra praxe, konané ve dnech 23. a 24. 10. 2019
v prostorach Moving Station, jsme jako zastupci poradenského strediska Info Kariéra
realizovali workshop na téma , Tipy dobré praxe kariérového poradenstvi pro zaky se
SVP". Workshop byl nastaven na 2 ¢asti po 45 min., aby byl dostate¢ny prostor nejen
si predstavit teorii tykajici se nasich zkuSenosti z prace se zaky se SVP, ale také pro

praktické vyzkousSeni si nékterych vybranych technik na sobé.

V duchu celé konference bylo cilem predat Ucastniklm nasSe zkuSenosti a
know-how, které mohou posléze sami uplatnit ve své praci s danou cilovou skupinou.
Konkrétné se jednalo o poznatky a zkuSenosti z uceleného programu kariérového
vzdélavani a poradenstvi, ktery byl zaméfen na zdky ze ZS se sluchovym
hendikepem, zrakovym hendikepem a SS s dil¢imi hendikepy. Ten spocival predevsim
ve skupinové praci a doplnén byl o e-learning a individualni konzultace. Program
ziskal zvlastni ocenéni v ramci Narodni ceny kariérového poradenstvi za rok 2019

udélované centrem Euroguidance pii DZS, prispévkovou organizaci MSMT.
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Diky komorni atmosfére béhem workshopu vznikl dostatek prostoru i pro
sdileni mezi z(Castnénymi a poskytovani zpétné vazby pri vlastni praci v ramci
jednotlivych aktivit. Ucastnici se ochotné zapojovali do jednotlivych &innosti, které
jim pred tim byly predstaveny vcetné dopliujicich ilustracnich materiadld a

autentickych zkusenosti lektord.

YV VeV

spocivalo v nasi zkusenosti, Ze vétsSina postupd, které se uplatnuji v poradenské praxi
s béznou cilovou skupinou, jsou funkéni a dobre uplatnitelné i v pripadé vyskytu
konkrétnich specialnich potreb. Oblasti mapovani silnych stranek, zpétné vazby od
okoli na vlastnosti a dovednosti, prace s kompetencemi, portfoliem ¢i poznavani
mechanism{ trhu prace Ize realizovat pomoci rozli¢nych kreativnich technik, které je
pouze misty potfeba doplnit pouzitim konkrétnich kompenzacnich pomécek (lupy,
Braillsky radek, asistence tlumocnika do znakového jazyka apod.). Vhodné je také
prizplsobit tempo Ci zapojit metaforické prvky (v pripadé kompetenci se napf.
osvédCila metafora lodé a jejich Casti — symbold jednotlivych prenositelnych
kompetenci — vystfihanych z kartonu, diky ¢emuz si je mohou zaci se zrakovym

hendikepem osahat a seskladat do své lodé, v podstaté kompetencniho portfolia).

Workshopu se zUcastnili jak zastupci zakladniho Skolstvi, tak pracovnici dalSich
instituci vénuijici se praci s osobami se SVP. Se zajmem se zapojili jak do zkouSeni
vybranych technik, tak do diskuse, ze které plyne vyznam poskytovani kariérového
poradenstvi pro danou cilovou skupinu s ohledem na vétsi miru stereotypl ohledné

mozného profesniho uplatnéni na trhu prace.

Co chysta Info Kariéra v blizké budoucnosti?

Info Kariéra se kontinualné vénuje poradenské a vzdélavaci ¢innosti napric

cilovymi skupinami a sluzby kariérového poradenstvi nabizime kazdému, kdo citi
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potfebu pomoci v rozlicnych fazich své seberealizace ve vzdélavaci a profesni draze.
Jako soucast Krajského centra vzdélavani nabizime také DVPP kurzy uréené pro
poradce, pricemz od Skolniho roku 2018/19 jsme akreditovali kurz ,Kariérové
poradenstvi pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami" v rozsahu 4 vyucovacich
hodin. Nové také planujeme Konferencni dny kariérového poradenstvi, které by mély
komplexnéji predstavit vzdy néjaké dllezité téma poradenské problematiky formou
dil¢ich, avSak tematicky propojenych workshopl s prostorem pro neformalni
networkingové sdileni. Prvni setkani tohoto formatu probéhne 19. 3. 2020
v prostorach Info Kariéry (Tylova 33) a tématem bude ,Vzdélavani a kariérovy rozvoj

v kontextu Spolecnosti 4.0".

Na webu projektu Vzdélanim k Uspéchu bez bariér Ize také najit ke stazeni v
PDF manual ,Jak efektivné zavést kariérové poradenstvi do skol", ktery vznikl jako
metodicka pomicka pro skolni poradce a dalsi pracovniky, ktefi maji zajem rozvijet

kariérové poradenstvi a vzdélavani na svych skolach i se zretelem na zaky se SVP.

NasSe pracovisté se dlouhodobé vénuje poskytovani, podpore a rozvoji
kariérového poradenstvi v ramci Plzenského kraje. Ve spolupraci s regionalnimi
partnery prfipravujeme vznik sité kariérovych poradcl, kterd zvysi dostupnost
poradenskeé sluzby a kvalitu spoluprace v této oblasti. Ve spolupraci se Zapadoceskou
univerzitou v Plzni se pak podilime na pripravé pokracovani projektu ,Vzdélanim
k Uspéchu bez bariér®, ktery by mél navazat na cinnost stavajiciho projektu
zamérenim na podporu Uspésné pripravy zakl a studentd na profesni drahu formou

tranzitnich programdi.

Mgr. Jan Brabec
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Konference Dobra praxe — vodici pes

V ramci konference Dobra praxe vystoupily i cvicitelky z Nadacniho fondu
Mathilda se svymi ¢tyfnohymi prdvodci. Smyslem Nadacniho fondu Mathilda je zlepsit

kvalitu Zivota zrakové postiZzenych, ale vénuje se praveé i vycviku vodicich psg.

Pro vycvik vodiciho psa je tfeba mit zdrava a vyrovnana Sténata, proto Mathilda
zacala s vlastnim chovem sSténat. Nadacni fond spolupracuje s dalSimi, hlavné
zahrani¢nimi, subjekty, které se zabyvaji chovem a vycvikem vodicich psd. Jejich
dllezitym partnerem je bratislavska sSkola, s kterou si vyménuiji cenné zkusenosti, a

také od nich pochazi prvni chovna fena Nadacniho fondu.

Aby byl pes dobrym priivodcem zrakové postizeného, je dllezita jeho priprava
od raného véku. Vychova sténéte je obdobi, které je pro psa velmi dllezité. V prvnim
roce se pozna, jaké ma pes povahové vlastnosti, co mu jde, a naopak. Sleduje se

jeho zdravi, ale i reakce na podnéty, ruchy okoli a réizné jiné podnétné situace.

Predvychova sténéte zacina, kdyz je odstaveno od feny, a konci zhruba v roce
jeho zZivota, kdy zacina vycvik budouciho vodiciho psa. Béhem procesu predvychovy
se dba na dlsledné sledovani povahovych rysd, ale i zdravotni stranky psa. Pokud
pes nespliiuje prisna kritéria, je vyfazen z vycviku, a prozije svlj zZivot jako domaci

mazlicek v milujici rodiné.

Vycvikova Skola Nadacniho fondu je mala, vénuje se domacimu vycviku psd,
psi jsou soucasti domacnosti svych cvicitell. Psa cvicitelé dokaZou dokonale pfipravit
fyzicky i psychicky. Budoucimu majiteli dokazi do detailu priblizit kladné i zaporné
vlastnosti psa. Priblizi, co na n&j plati, a co naopak nema rad. Také béhem vycviku
pes prochazi pravidelnym veterinarnim dohledem. Vysettuji se odi, loketni a kycelni

klouby, délaji se laboratorni testy, ale i nasledna kastrace.

Zakladem pro vycvik jsou dnes retrieveri — labradorsky a zlaty. Dilezité je, aby

mél pes vhodné povahové vlastnosti, prosel zdravotnimi testy. Aby mél cas se vse
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naucit, je tfeba mu dat dostatek Casu. Vycvik vodiciho psa trva cca 6 — 9 mésicd.
Vycvik vodicich ps@ ma pravidla jasné dana zakonem od roku 2012. Vodici pes musi
zvladat souhrn 34 dovednosti. Na konci vycviku probiha zavérecny test, kdy pes

prokaze jejich znalost.

Test probiha na predem neznamé trase, kterou musi pes svého cvicitele
provést. Cvicitel je po celou dobu bez zrakové kontroly. Na kvalitu zavérecného testu
dohlizi soudni znalec, kterého ma Nadacni fond ve svém tymu. Mathilda se ridi pfi
svém vycviku mezinarodnimi standardy pro vycvik vodicich psti — International Guide
Dog Federation (IGDF).

Priprava na predani psa probiha béhem celého jeho vycviku. Béhem této doby
se pes i klient dobre seznami, seznami se s povely, s prostiedim, kde bude pes Zit.
Probira se i péce a povely pro psa. Na porizeni vodiciho psa lze pozadat o prispévek

na zvlastni pomlcku na prislusSném Uradu prace.

Pfedavani psa probiha v misté bydlisté klienta. CviCitel se ubytuje v misté
bydlisté klienta a spole¢né zacne vyuka tras — napr. do Skoly, k Iékafi aj. Tak, jak
klient potfebuje. V dalSim obdobi se vyuka domlouva individualné, mdze byt i mimo

misto bydliste.

Nadacni fond poskytuje svym klientlm tzv. servis po predani, kdy spolecné
klient s cviCitelem konzultuji pripadné dotazy, chovani psa a nasledné reseni. Klient
je pravidelné se cviCitelem v kontaktu. Cvicitel klienta navstévuje v misté bydlisté, Ci
mUze klient dojet za cvicitelem do Prahy do Mathildy. Klienti také mohou dorazit na

klientska setkani primo v sidle Nadacniho fondu, kde cvicitelé poskytuji poradenstvi.

Zavérem zminme jesté cenu vycviCeného vodiciho psa — aktualné se cena
pohybuje kolem 300 000 K¢.

PhDr. Linda Albrechtova, Ph.D.
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